HOIMIOros

SCANEHRM/COLABG13/2023

CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE. EL R
AYUNTAMIENTO DE MATAMOROS, TAMAULIPAS, EN LO SUCESIVO  “EL
AYUNTAMIENTO” REPRESENTADO POR EL DR, ALEJANDRO VILLAFANEZ ZAMUDIO
EN SU CARACTER DE SEGUNDO SINDICO, EL C.P. HECTOR RAFAEL REINA MASSU, EN
SU CARACTER DE SECRETARIO DE ADMINISTRACION, LA MTRA. GENOVEVA H
GONZALEZ EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTE Y LA LCDA. LARISA LOPEZ CARRILLO, EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE
CULTURA! Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS HISTORICOS DE
LAE REVOLUCIONES DE MEXICO, EN LO SUBSECUENTE EL  “INEHRM”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL DR. FELIPE ARTURO
AVILA ESPINOSA, A QUIENES ACTUANDO DE FORMA CONJUNTA SE DENOMINARAN
‘LAS PARTES”, CONFORME A LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

.- DECLARA “EL AYUNTABIENTO”.

L1, Que es parte inlegrante del Estado de Tamaulipas y estd gobernado por un Ayuntamiento
de eleccion poputar directa, Integrado por un Presidente Municipal, Sindicos v Regidores,
investidos de personalidad juridica propia v patrimonio propio; auténomo en su régimen inlerior
y con libre administracién de su hacienda, recurscs y servicios destinados a la comunidad local,
sin mas limites que los expresados en las leyes, de acuerdo con ei articulo 115 fraccion é,
primer parrafo, It inciso “¢” de la Constitucidn Folifica de ios Estados Unidos Mexicanos; 130 y
131 de la Constitucion Polftica del Estado de Tamaulipas; y 1, 2, 3, 4, 5, 10, 21, 46 fracciones IV
y AX del Codigo Municipal para el Estado de Tamaudipas.

L2, Que sl DR. ALEJANDRO VILLAFANEZ ZAMUDIO, fue elegido segundo sindico del
ayuntamienio de Matamoros, Tamaulipas, para el periods constitucional 2021-2024, guien
acredila su personalidad con copia del periddico oficial del estado nimero 135, de fecha 11 de
noviembre de 2021, en la cual se publica la relacién de los integrantes de los ayuntamientos de
08 43 municipios ﬁe? estado de Tamautipas, derivado del procese ordinario 2020-2021 para Ia
eleccion de ayuntamientos celebrado ef pasado € de junio de 2021 vy facultado para intervenir
en la celebracion del presente instrumento en términos de lo establecido por los numeraies 55
fraccion VI, 80 fraccion Xii y 81, def Codige Municipal para e Fsiado de Tamaulipas en vi igor.

L3, Que e C.P. HECTOR RAFAEL REINA MASSU, fue nombrado Sscretario de
Administracion, como lo acredita con el nombramiento de fecha 2 de enero de 2023, extendido
&n su favor por ef presidente municipal de esta ciudad, MTRO. MARID ALBERTD LOPEZ
HERMANDEZ, en términos de Io esiablecido por la fraccidn IX del articulo 48 del cédige
municipal en viger del estado de Tamaulipas v facultado en términcs de los numerales 35

apartado A, fraccidn | y 36 del Reglamenio Organico de la Administracién Pablica Municioal de
Matamoros, Tamaulipas.
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L4, Que la MTRA, GENOVEVA HI GONZALEZ, fus nombrads secretaria de Educacién,
Cultura v Dieporte, como o acredita con e nombramiento exiendido en su favor por e
presidents municipal de esta ciudad, MTRO. MARID ALBERTO LOPEZ HERNANDEZ en
terminos de lo establecido por la fraccion 1X del articulo 49 del cédigo municipsl en vigor dal
estado de Tamaulipas y facuitado en rminos de los numerales 37 Apartado A fraccién | del
Reglamento Organico de la Administracion Piblics Municipal de Matamoros, Tamaulipas.

15,- Que 1a LCDA. LARISA LOPEZ CARRILLO, fue nombrada Directora de Cultura, como o
acredita con &l nombramiento extendido a su favor en términos de lo esiablecids fraccidn 1Y del
articuio 49 del Cddigo Municipa! en vigor en el astado de Tamaulipas, por e presidente
municipal de esta ciudad, MTRO. BARID ALBERTO LOPEZ HERNANDEZ.

L8, Que conforme a las afribuciones contenidas en Iz declaracién del punto L1 “BL

aplicables, podra celebrar convenios y contratos en ef drea de educacién; ademas, sierceran de
manera coordinada las facultades concurrerdes con la Federacion o el Estado en los iérminos
establecidos por las leyes.

L7. Que conoviendo la mision del “INEHRM” v consciente de la importancia que reviste la
participacion de recursos humanos debidamente calificados en ef desarroiio de actividades de
educacion, e Municiplo manifiesta su inferés de coadyuvar con éste, en los términos vy
condiciones previsios en el presenie insfruments.

L8, Que se encuenira inscrila en el registro federal de contribuyenies con ia clave
MMT3Z0812AWA,

1.8. Que tiene su domicllio para todos los efectos legales en Palacio Municipal, ubicado en calle
Bexia s/n enire las calles Morelos vy Gonzdlez, Zona Centro, C.P. 87300, Matamoros,
Tamauiipas.

i DECLARA EL “INEHRY” QUE:

H1.  Es un drganc administrativo desconcentrado de Ja Secrstaria de Cultura de conformidad
con el articulo 1° del "DECRETO por ef que modifican diversas disposicionss juridicas del
Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México” publicado en Diario
Oficial de ia federacion el dia 11 de septiembre de 2023

1.2, Tiene por obisto desarmollar v colaborar en la investigacién, estudio v difusién de los
procesos revolucionanos gue han definide Ja historia de México, desde la elapa prehispénica
hasta la época contempordnea, en el gue debs considerar los origenes de su resistencia ¥ iucha
por sus demandas, asl como, coadyuvar en ia educacién y ensefianza de la historia; v contribuir
al rescale y conservacién de materiales documeniales, bibliogréficos v graficos gue sean
recopiiados para su difusidn, Entre sus atribuciones se encuentra Elaborar y publicar #rabajos de
investigaciin sobre los principales acontecimientos de fa historia de México que han forjado las
identidades de la Nacidn mexicana; Otorgar distinciones y estimulos a personas fisicas y
morales que se distingan en el campe del conocimiento histdrico relacionado con la historia de
Mexice, Urear contenido de ia historia de Méxica para su difusidn en exposicicnes, programas de
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AYUNTAMIENTO” en la esfera de su competencia y de conformidad con las disposiciones

4



SCANEHRM/MCOLAB/GLI 2023

radio, de ielevisidn, redes sociales; Coordinar o, en su caso, celshrar los convenios

correspondientes con las dependencias vy entidades de los tres drdenes de gobiamo, asl como
con instituciones de educacion, centros de investigacion, enfre otros; las demas que sean
necesarias para el cumplimiento de su obieto v 1as que le confleran olras disposiciones juridicas.

i3,  ElDr. Felipe Arturo Avila Espinosa, en su cardcter de Director General, tiene facultades
para suscribir el presente instrumente, de conformidad con su nombramiento de fecha 5 de
octubre de 2019, suscriio por & Lic. Alejandra Frausto Guerrero, Secretaria de Cultura:
asimismo, cuenta con facultades para representar ai Instituto conforme al articulo 8 fracciones 1 y
X, del DECRETO por ef que modifican diversas disposiciones juridicas del Instituto Nacional de
- “

&studios Historicos de las Revoluciones de México” publicado en Diario Oficial de Iz federacidn
&l diz 11 de sepliembre de 2023

.4, Sefialz como su domicilio el ublcado en Plaza del Carmen, ndmero 27, colonia San Angeé
aicaldia Alvaro Obregdn, cédigo postal 01000, en la Ciudad de México.

Hi. DECLARAN “LASB PARTES” QUE,

4. Se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad juridica con que comparecen a ia
celebracion y suscripcion del presente Convenio Marco de Colaboracion, manifestando gque
dichas facultades no les han sido modificadas o revocadas a la fecha de suscripcién de ssis
instrumentc y expresan que en & no existe dolo, error, mala fe, ni cualguier otro vicls del
consentimiento que pudiera afectar o invalidar su contenido, prevalece la buena fe, ol orden
publico e inferés general que les es inherente v les caracteriza a ambas parles.

#L.2.  Estén en la mejor disposicion de brindarse apoyc mutuo para lograr el cumplimiento del

objete del presente Convenic Marco de Colaboracién y la consecucion de las acciones y
compromisos adquitidos en mernito del mismo.

.3, Expuesio o anterior, estdn conformes en sujetar su compromiso a los términos v
condiciones insertos en las sipulentes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

&l objeto del preserte Convenic Marco de Colaboracion es Establecsr las bases v los
Mecanismos para que, en ¢ ambito de sus respectivas competencias, “LAS PARTES” sumen

13
esfuerzos, para levar a cabo actividades académicas v de difusion gue contribuyen @l
cumplimienio de sus obietivos,

BEGUNDA VIGENCIA

EF presente Convenio Marco de Colaboracion tendra una duracion de 10 (diez) meses, entrara
o de 2024,

en vigor & dia 01 de diclembre de 2023 y culminard &l 31 de lu
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For tanto “LAS PARTES” se comprometen a procurar que las acciones corralativas a esie

instrumento se constifuyan también permanentes duranie su vigencia, con independencia de ia
renovacion de los drganos directives de cada una de elias

No obstante, podra darse por terminade anticipadamente, conforme 2 la Clausula “DECIMO

.
%,
CHIINTAY del presente instrumento. A
TERCERA, DL LOS COMPROMIS(OS
“LAS PARTES” se comprometen a reslizar de manera enunciativa mas no limilativa, las
actividades que se listan a continuacién: .

i

a) Realizar investigaciongs y estudios académicos.

vy Planear v desarrollar eventos académicos, tales como. cursos, seminarios, messs
redondas, simposios, diplomados, talleres, congresos v analogos.

Realizar el servicio de préstamo interbiblictecario de acuerdo con sus polificas internas

con el propésito de coadvuvar en las isbores de investigacion que realizan'yv para ef

servicio de consulta que, en general, prasentan a sus respectivas personas usuarias,
dy Las deméas que concuerden “LAS PARTES™

)

CUARTA. APORTACIONES

“LAS PARTES” acuerdan que, previa concertacion expresa v por escrito, determinarén en su
case, los recursos que aportaran para el debido cumplimiento del objsio del presente Convenio

‘. . sy . T ¢
Marco de Colgboracion, en la medida v proporcion, v de acuerdo con su disponibilidad |
presunuesial

QUINTA. CONVENIOS ESPECIFICOS

Para Hevar a cabo los compromisos a gue se refiere la Cldusula “TERCERAY de esic

nstrumeanto, “LAS PARTES” podrén formular los Convenios Especificos correspondientes, los
gque una vez formalizados a través de sus representantes instifucionales, formaran parie
integrante del presenis Convenio Marco de Colaboracion. Dichos Convenios preferentements

dgeberan contener, de manera enunciativa v no limitativa, de conformidad con su normativa
interna, la informacién siguisnie

1} El objeto del convenio especifico, en sl que se precisaran las actividades a realizar v su
temporalidad.

el sefislamiento de si serdn sjercidos recursos financieros o no. Bn caso afirmative se
debers indicar,
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a) La suficlencia presupuestal

by £l monto de las aportaciones,

¢} fQuién deberd revisar of desting de los recursos,

d) La fecha de su enirega v la pracision de que a ejecucion de los compromisos estara
sujeta a la sxistencia de disponibilidad presupuestal, en t&rminos de o nue

establezea i nommativa interna de cada una de “LAS PARTER™, r
1

3y La vigencia, la cual en el caso de que se ejerzan recursos prasupuestales, no podrd |
exceder del treinta vy uno de diclembre del afio en gue hayan iniciado las actividadss, con
las salvedades que establezcea la normativa intema de “LAS PARYES”,

4} Las personas responsables operativas que designen cads una de “L.AS PARTES” para
el seguimiento v cumplimiento de los compromisos asumidos.

5) El nombre de cualguier oira persona gue por sus funciones deba intervenir en ia
; o

giaboracion y validacidn del convenio, asi como en la sjecucidn de las actividades
comprometidas. '

8) A los Convenios Especificos se anexarén, en su caso, los documentos necesarios para
determinar con exactitud los alcances y/o caracteristicas particulares de los irabajos,

procurando en tode momento el equilibrico de beneficios v obligaciones entre “LAS
PARTES”

SEXTA PERSONAS RESPONSABLES OPERATIVAS

“LAS PARTES” convienen gue para la debida ejecucion objeto del presente Convenio Marco de
Colaboracion y el adecuado desarrolio de las actividades a cue se refiere el mismo, sean
designadas como Responsables Operativas:

FPor el “INEHRM": Dr. Veremundo Carrillo Reveles, Director de Area. Servicios
Higtéricos,

Por* EL Leda. Larisa Lopez Carrilio, Directors de Cultura.
AYUNTARIENTD™

Las personas responsables operativas tendrén a su cargo, en sus respectivos dmbitos, 13
coordinacion, supervision v evaluacidn de las acciones que se deriven de la suscripcion del

presente instrumento, debiendo reunirse con la periodicidad que de comin acuerdo filen “LAS
PARTES",

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL

R
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“LAB PARTES” acuerdan gue ls propisdad intelectual de los trabaios denvados del presente
Convenio Marco de Colaboracidn, guada suleta a la Ley Federal def Derscho de Aufor, ast como
a olorgarse ef reconocimiento que corresponda a cada una de alias. Los trabajos que se deriven
de iz siscucidn de esite convenic gue sean susceplibles de proleccion intelectusi
corresponderan a la parte cuyo personal hava realizado el trabajo objeto de proteccion, dandole
el debido reconocimiento 2 quienes hayan intervenide en la realizacion del mismo, por o que
gozaran en lo que les corresponda, de los derechos oforgados por las leyes en materia de
propiedad intelectual tanto en 1a republica mexicana como en e extranjero.

St estos son producte de un trabajo conjunto, “LAS PARTES” compartiran la titularidad de los
derechos otorgande el debido reconocimiento a quienes hayan infervenido en la realizacién de
los mismos.

Asimismo, “LAS PARTES” asumen en lo individual su responsabilidad, cuando infrinjan en lo

particular derechos de propiedad inteleciual.
DCTAVA CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se obligan a no divulgar por medio alguno la informacion de caracter téonico v
firanciero, ni los datos y resuliados derivados de este Convenio Marco de Colaboracién, sin ia
autorizacion expresa y por escrilo de iz otra parie.

La obligacion de confidencialidad aqul establecida, no aplicara respecto de anuelia informacion
0 documentacion que por su naturalezra se encuenire ¢ hubiere estado en @l dominio publico
por algin motive que no constituya un acto u omisidn de cualquiera de  “LAS PARTES”,
funcionarios, repressntantes, trabajadores, empleados o terceros que contrate, o que tenga el
caracter de publica en términos de lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a
fa Informacion Pablica, la Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la informacion Pablica y
gemas disposiciones aplicables.

“LAS PARTES” convienen que de conformidad con el inciso a} del articulo 57 del supletario
“Acuerdo por el gue se emiten las politicas y Jdisposiciones para impuisar ef uso y
aprovechamiento de ia informdética, el goblemo dightal, las tecnologias de la informacion y
comunicacion, y la seguridad de la informacion en la Administracion Publica Federal’, publicado
an el Diaro Oficial de la Federacidn el 8 de septiembre de 2021, la informacién conienida en
correos institucionales es de caracter confidencial v su tratamiento es con estricta observancia a
los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion
y responsabilidad establecidos en la Ley General de Profeccion de Datos Personales en
Fosesitn de Sujelos Obligados, la Ley Gensral de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica, ta Ley Federal de Trasparencia y Acceso a Ja Informacion Pablica v las disposicionss
aplicables a la matena,

“LAS PARTES” daran cumplimiento al presente convenio, en términos de la Ley Genersl de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, 1a Ley Federal de Trasparencia y Acceso a ia
informacion Piblica, fa Ley General de Proleccidn de Datos Personales en Posesion de Sujstos
Obfigados v las disposiciones aplicables a la maleria.
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NOVENA. COMUNICAGIONES

“LAS PARTES” acuerdan gue todos los avisos, comunicacionss y notificaciones que se realicen
con motivo de la ejecucidn del objeto del presente Convenio Marco de Colaboracion, se llevara a
cabo por escrito, con acuse de recibo, & guien se sefale como personas responsables
operativas, en los domicilios establecidos para tal efecto an las declaraciones correspondientas.
o mediante cuenta de correo electrénicn, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1y 35 ™,
fraccidn i de la Ley Federal de Procedimienic Administrative, en virtud de que los requerimientos | \
realizados mediante correc elechdnico institucional tienen plena validez. f §
" Cualguier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con z
acuse de recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de anticipacion a la fecha en que :
se prefenda que surta efeclos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se z

entenderan validamente hechas en los domicilios sefialados por “LAS PARTES”. G

oo
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DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL POR CASO FORTUITC O FUERZA MAYOR 4

Queda expresamente pactado que "LAS PARTES” no tendrén responsabilidad por cualquier |
refrase o incumplimiento en la ejecucidn del objeto del presente Convenio Marco de

Colaboracidn, gue resulle directa o indirectamente de caso foriuito, fuerzae mayor o por razones
de interés general o institucional.

Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor, hechos © acontecimientos aiencs s fa voluntad de
cuaiquiera de “LAS PARTES”, siempre y cuando no se haya dado causa o contribuido a elivs.
La falta de prevision de alguna de “LAS PARTES” que le impida el caba! cumplimiento de las
obligaciones de este instrumento, no se considerard caso fortuito o fuerza mayor,

DECIMA PRIMERA. RELACIONES LABORALES

&l personal designado, confratado o comisionado para la realizacién de cada una de las

actividades ¢bjeto de este Convenio Marco de Colaboracién estars bajo la dependencia diracta

de la parte que Ip designe, contrale o comisione, v se entendera relacionade exclusivamente con
aguélia que lo empied, por 1o que cada una de “LAS PARTES” asumird su responsabilidad al /7
respecto y en ningun caso se considerard & la otra como palrén solidario o sustituto, por io que
no tendran relacion alguna de caracter laboral con dicho personal v quedarén liberadas de / ?‘x
cualquier responsabilidad gue pudiera presentarse en materia de frabajo v seguridad social. i

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES :

“LAB PARTES” convienen que las obligaciones derivadas del presente Convenic Marco de
Colaboracion no podrén cederse o transferirse a ninguna persona fisica, moral o entidad alguna, .
salvo consentimiento previo por escrito de “LAS PARTES”, para &l caso de tercercs. Cualquier 1
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cesion o traslado de obligaciones realizado en contravencidn a lo anterior sera causa de
terminacion inmediata de aste instrumento juridico.

DECIMA TERCERA. DE LA NO ABDCIACION

“LAS PARTES” admilen gque las relaciones establecidas en este instrumento no podrén
considerarse an forma alguna como constituventes de sociedad entre slias, sine meramente
como una refacién de colaboracidn, por lo que no asumen responsabilidad alguna, va sea
laboral, isgal, fiscal o de cualguier olra indole, proveniente de las obligaciones que contraiga i
cada una de ellas con otras personas fisicas 0 morales, las cusles pueden consistir en adeudos, | ‘\1
dafios, perjuicios, celebracidn de contratos, convenios o cualquier otra causa andloga. [

Lo
1
DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES Y ADICIONES \

Cuaiguier modificacidén o adicidn que allere e contenido de! presente Convenio Marcs de 1
Colaboracidn seré consensuada previamente por “LAS PARTES” y debera formalizarse por N}
escrito, notificandola con quince dias hablles de anticipacion. En tal caso, “LAS PARTES”

: . o ) M
tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios, tanto a ellas como a terceros, sin afectar ad
2l cumplimiento de los programas en curso.

DECIMA QUINTA, DE LA TERMINACION ANTICIPADA

s s T

Cualguiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado este Convenio Marco de Colaboracion
de manera anticipada, notificandolo mediante aviso por escrito a la ofra parte. con freinta dias
nabies de anticipacion a la fecha en gue se pretenda darlo por concluido. Para sllo se tomaran
ias medidas necesarias gue eviten perjuicios tanto a ellas, como a terceros, en el entendido que
deberan continuar y concluir los proyectos iniciados 2 fa fecha del aviso.

Asimismo “LAS PARTES” podran dar por terminado el presente instrumento juridico, ante la
imposibilidad fisica o juridica para continuar con su objeto, o en caso forfuito o fusrza mayor que
impidan proseguir con los fines objeto del presente Convenio,

DECIMA SEXTA. - CONTROVERSIAS -

“LAB PARTES” convienen que el presente Convenic Marce de Colaboracidn es producto de la
buena fe, por lo que tods controversia que se derive del mismo, respecto a su operacion,
formatizacion, inferpretacion v cumplimiento, serd resuelta de forma conjunta v conciliada.

No obstante, en caso de no llegar a una conciliacion, ambas acepian somelerse a la jurisdiccién
de los Tribunsles Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando a cualquier fuero,
que en razdn de sus domicilios presentes o fuluros pudiese corresponderies.

¥
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Una vez gue fue leido por “LAS PARTES” e contenido de este Convenio Marco ds
Colaboracidn v enteradas de su valor, alcance y sfecios Isgales, lo ratifican y firman an cuatio
tantos, de %gagai__ﬁvaﬁd@z, an la Ciudad de México, of 15 de noviembre del afio dos mil veintitrés,

"
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Por “ﬁﬁf Nﬁj ARENTO” Por el “INEHRM”
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By, Alejandre il afaé&z Zamudio Dy, F&ﬁgﬁa &?’wm Avila Espinosa
Seg do Sm%’i oo Director General
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C. ?%é’ci@r Rafael Reina Massu

P,
Secfétario de Adm;n:sifacaﬁn

7 Witra, Genoveva Hi Gonzélez
Secretaria de Educacion, Cultura y
Deporte.

S

W

g
Loda. ii,a?‘%g'isa Lopaz Carrilio
Diractora de Cultura

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION
NUMERD  SCANEHRM/COLABIGI2/2023 CELEBRADO ENTRE EL  AYUNTAM ENTO DE MATAMOROS,
TAMAULIPASZ Y EL INBTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS HISTORICOS DE LAS REVOLUCIONES DE MEXICO
PARALLEVAR A CABO ACTIVIDADES ACADEMICAS Y DE DIFUSION Y CONSTA DE 10 FOJAS UTILES: QUINCE

DE MOVIEMBRE DE DOS ML VEINTITRES,




